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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO PERSONALE 

ESPERTO PER LA REALIZZAZIONE DEL MODULO DIDATTICO “A SCUOLA 

CON MINECRAFT” NELL’AMBITO DEL PROGETTO “ProseguiAMO-insieme” 

INERENTE AL“PIANO SCUOLA ESTATE 2021” – FONTE DI FINANZIAMENTO 

D.M. 48/2021 art.3, comma 1 lettera A).  

CUP: J49J21005720001 
 

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 

maggio1924, n. 827 e ss.mm. ii.; 

VISTA la Legge n. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;  

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

VISTO il D.P.R. n.  275/99 concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997; 

VISTO il D. Lgs n. 165 del 30/08/2001 sul potere di organizzazione della pubblica amministrazione 

(art. 5) e sulla possibilità di conferire incarichi ad esperti per esigenze cui non può far fronte 

con personale in servizio (art. 7 comma 6); 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, recante “Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1 c. 143 

della Legge n.107/15”; 

VISTO che l’art. 43 comma 3 del decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 concernente                   

“Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai 

sensi dell’art.1 c. 143 della Legge n.107/15” consente all’istituzione scolastica la stipula di 

contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 

garantire l’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici 

programmi di ricerca e sperimentazione; 

VISTO l’art. 3 cc. 18 e 76 della Legge 24.12.2007 n. 244 (Legge Finanziaria 2008), disposizioni in 

tema di collaborazioni esterne; 

VISTA la circolare n. 2 dell’11.03.2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni in 

tema di collaborazioni esterne) 

VISTO il D.Lgs. 18 Aprile 2016, N. 50 e ss.mm.ii. 

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii., in particolare art. 7 comma 6; 

VISTO il Regolamento sulle attività negoziali ai sensi dell’art. 45 c. 2 del D.I. 28/08/2018, n. 129 

approvato dal Consiglio di Istituto il 29/10/2019 con delibera n. 49; 

VISTO il P.T.O.F. d’Istituto per gli aa.ss. 2019/22 aggiornato dal Collegio dei Docenti il 

21/01/2021 e approvato dal Consiglio di Istituto il 22/01/2021 con delibera n. 24; 

VISTO il Programma annuale dell’A.F. 2021 approvato dal C.d.I il 13/01/2021 con delibera n. 

18; 

VISTA la Nota Ministeriale n.643 del 27/04/2021 “Piano scuola estate 2021 - Un ponte per il nuovo 

inizio”; 

VISTE la delibera n. 33 del Collegio dei Docenti del 19 maggio 2021 e la delibera n. 37 del Consiglio 

d’Istituto del 26 maggio 2021 relativamente al Piano Scuola Estate 2021; 

VISTA la trasmissione, in data 24/05/2021 prot. n. 6213/A30, del progetto didattico “ProseguiAMO-

insieme” relativo al Bando “Contrasto alla povertà ed alla emergenza educativa”- D.M. 

48/2021; 
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VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 43 del 17/06/2021 relativo alla graduatoria 

definitiva della procedura di selezione per l’erogazione di fondi a favore delle scuole ai sensi 

del D.M. 48/2021; 

VISTA  la Nota ministeriale n. 14418 del 18 giugno 2021  “E.F. 2021 - Avviso assegnazione della 

risorsa finanziaria art. 3, comma 1, lettera a) del D.M. n. 48/2021”; 

VISTA la delibera del C.d.I. del 23/06/2021 relativa all’assunzione ed alla relativa variazione di 

bilancio dei fondi di cui al D.M. 48/2021;   

VISTA la formale assunzione al bilancio del finanziamento relativo al progetto “ProseguiAMO-

insieme” prot. 7472 del 28/06/2021; 

VISTO quanto deliberato nel Collegio dei Docenti del 30/06/2021 in merito all’attivazione di attività 

didattiche volte a potenziare l’offerta formativa extracurricolare, tenuto conto 

dell’assegnazione dei fondi di cui al D.M. 48/2021; 

VISTO che l’Istituto Comprensivo Statale “Barberino di Mugello” ha previsto tra le attività inerenti il 

Progetto “ProseguiAMO-insieme”, l’attivazione di un modulo da 15 h per gli alunni della 

scuola primaria dal titolo “A scuola con Minecraft” in cui è prevista la figura di un esperto 

con specifiche competenze digitali;  

RILEVATA la necessità di reperire personale esperto di elevata e spiccata esperienza e professionalità 

avente competenze specifiche per l’espletamento del ruolo di esperto per l’attuazione del 

modulo “A scuola con Minecraft” per gli alunni della scuola primaria dell’Istituto nell’ambito 

delle iniziative del “Piano scuola estate 2021” - Fase III; 

CONSIDERATO che la procedura di reclutamento per la selezione interna di figure esperte – prot. n. 

7682 del 02/07/2021 - per la realizzazione di attività volte a potenziare l’offerta formativa 

extracurricolare in relazione all’assegnazione dei fondi di cui al  D.M. 48/2021, per il modulo 

“A scuola con Minecraft” non è andata a buon fine, essendo andata deserta la selezione della 

figura di esperto interno – cfr verbale  prot. n. 7791 del 09/07/2021; 

VISTI gli articoli 5 e 7 del D. lgs n° 165/2001 sul potere di organizzazione della Pubblica 

Amministrazione e sulla possibilità di conferire incarichi esterni per esigenze cui non può far 

fronte con personale in servizio; 

VISTA la Nota della Direzione Generale Risorse Umane e Finanziarie (DGRUF) - ufficio IX -  

prot.17202 del 26 luglio 2021 “E.F. 2021 – Avviso erogazione acconto della risorsa 

finanziaria ex DM48, articolo 3, comma1,  lettera a)”. 

VISTA la propria determina prot. n. 8079/A6 del 02.08.2021 per l’avvio della procedura comparativa, 

ai sensi degli artt. 43 c 3 e 45 del D.I. 129/2018 per la selezione di figure  aventi competenze 

specifiche, per l’espletamento del ruolo di docente esperto per l’attivazione del suddetto 

modulo; 
 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 
EMANA 

 

Il presente avviso di selezione pubblica per titoli 
 

ai sensi degli artt. 43 c 3 e 45 del D.I. 129/2018, per la selezione e il reclutamento di personale per incarico di 

collaborazione plurima e in subordine contratto di prestazione d’opera con personale esterno avente 

comprovate conoscenze, competenze specifiche ed esperienze certificate e documentate per l’espletamento del 

ruolo di docente esperto. 
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Art. 1 – Oggetto della prestazione 

L'Istituto intende conferire, dalla stipula del contratto ed entro e non oltre il 18 ottobre  2021, incarico 

per collaborazione plurima e in subordine contratto di prestazione d’opera, previa valutazione 

comparativa dei curricula, a soggetto di altra Istituzione scolastica o ad esperto esterno qualificato  per 

l’espletamento del ruolo di docente esperto nella  seguente attività: 
 

Tipo progetto Descrizione del modulo Ruolo/Requisiti Luogo e Tempi 

di realizzazione 

Ore e compensi 

Laboratorio 

“A Scuola con Minecraft” 

nell’ambito del Progetto 

“ProseguiAMO-insieme”-  

D.M. 48/2021 art.3, 

comma 1 lettera A). 

Il modulo ha la finalità di 

introdurre e utilizzare 

metodologie innovative per 

lo sviluppo dei percorsi di 

apprendimento degli alunni 

per la diffusione di 

MINECRAFT EDUCATION 

EDITION nella didattica 

quotidiana.  

Il Laboratorio è rivolto ad un 

gruppo di alunni della scuola 

primaria- Classi IV e V  

n.1 docente esperto 

nell’utilizzo del 

software Minecraft 

Education Edition. e 

nella programmazione 

informatica – Coding 

Dalla stipula 

del contratto 

entro e non 

oltre il 

18/10/2021  

Sede di 

svolgimento: 

Plesso scuola 

primaria          

“G.  Mazzini” 

Barberino di  

Mugello (FI) 

Modulo da  n. 15 h 

Costo: € 46,45/h 

omnicomprensive 

 

Art. 2 - Requisiti per la partecipazione 

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione il personale interno presso altri istituti 

scolastici o esperti esterni di particolare e comprovata qualificazione professionale documentata da 

specifiche competenze ed esperienze certificate inerenti la tipologia del modulo/incarico mediante dichiarazione 

dei titoli e delle abilitazioni necessarie all’attività cui è destinato il contratto, allegando il proprio 

curriculum vitae in formato europeo, contenente nel dettaglio tutte le informazioni necessarie alla 

valutazione del candidato e relative al presente avviso. 

In ogni caso per l’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico occorre rilasciare 

apposita dichiarazione di:  
a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

b) godere dei diritti civili e politici; 

c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

d) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 

e) essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente 

correlata al contenuto della prestazione richiesta. 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 

documentazione hanno  valore di autocertificazione. 

L’Istituto potrà effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese 

dai candidati.  Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del 

predetto DPR n.445/2000 e ss.mm.ii., implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire 

causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n.445/2000. 

Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, 

questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

Art. 3- Termini e modalità di presentazione della candidatura 

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta sul modello allegato al presente Avviso (all. A)  

indirizzata al Dirigente Scolastico deve pervenire entro le ore 12,00 del 18 agosto 2021 alla 

segreteria dell’Istituto a mezzo posta, via PEC (fiic818002@pec.istruzione.it) o mediante consegna a 

mano (previo appuntamento, come da protocollo anticontagio COVID19) al seguente indirizzo: Istituto 
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Comprensivo Statale “Barberino di Mugello” in Via Mons. G. Agresti n.18-Barberino di Mugello (FI). 

Alla domanda dovrà essere acclusa, pena esclusione, copia di un documento di identità valido e 

l’ulteriore    documentazione, debitamente sottoscritta, di cui all’art. 2 del presente avviso. 
 

I criteri di valutazione adottati sono quelli della tabella di seguito indicata: 

 

I requisiti di cui sopra devono essere obbligatoriamente posseduti alla data di scadenza del termine per 

la presentazione delle domande di ammissione stabilito dal presente avviso. 

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 

76 del DPR n.445/2000 
 

Art. 4 - Criteri di assegnazione dell’incarico 

La selezione delle candidature sarà effettuata con il seguente ordine di priorità: 

1. Collaborazione plurima 

Selezione di personale docente in servizio c/o altre Istituzioni Scolastiche. 

2. Esperti esterni 

In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio presso altre 

Istituzioni Scolastiche si procederà alla selezione di candidature esterne al comparto scuola, 

associazioni, liberi professionisti altro purché in possesso dei requisiti previsti dal presente avviso 

pubblico e coerenti col profilo professionale richiesto. 

A parità di punteggio prevarrà il candidato con maggiore esperienza in ambito scolastico. In caso di 

ulteriore parità preverrà il candidato più giovane 

Ai criteri sopra descritti, dovranno corrispondere le seguenti caratteristiche che potranno essere 

valutate dal Dirigente Scolastico anche con un eventuale colloquio o attraverso la richiesta di 

esibizione di documentazione provante: adeguatezza delle competenze rispetto all’obiettivo che la 

scuola si pone nel progetto da realizzare. 

TITOLI DI STUDIO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE 

Laurea Magistrale specifica  voto fino a 94: punti 4 

voto da 95 a 105: punti 6; 

voto da 106 al 110: punti 8; 

voto 110 e lode: punti 10 

Titoli di formazione specifica nel settore (Dottorati di ricerca, 

Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post-laurea) 
2 punti per ogni titolo per un max. di 10 

punti 

Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 

 
2 punti per ogni pubblicazione fino ad 

un massimo di punti 10 

TITOLI DI SERVIZIO E/O PROFESSIONALI PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE 

Pregresse esperienze nella conduzione di laboratori di Minecraft in 

altre scuole 

2 punti per ogni anno scolastico per un 

max. di 10 punti 

Pregresse esperienze nella conduzione di corsi di formazione 

inerenti l’utilizzo nella didattica del software Minecraft Education 

Edition.  

2 punti per ogni anno scolastico per un 

max. di 10 punti 

Esperienza di collaborazione documentata con Enti, Associazioni 

professionali, Università coerente con la tipologia di intervento 

della durata di almeno un anno 

1 punto per ogni esperienza/contratto 

per un max. di 5 punti 

Precedente esperienza in questo Istituto 1 punto per laboratorio per un max. di 5 

punti 

PUNTEGGIO MASSIMO MAX 60 PUNTI 
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La scuola si riserva, in caso di aggiudicazione, di verificare i requisiti dichiarati, mediante 

l’acquisizione d’ufficio dei certificati attestanti il possesso dei requisiti dichiaranti; 
 

La scuola si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di non procedere all’aggiudicazione nel 

caso in cui non ritenga meritevole di approvazione, sotto il profilo tecnico, nessuna delle proposte 

presentate. 

A conclusione della comparazione dei titoli, il Dirigente Scolastico provvederà alla formazione e  alla 

pubblicazione, all’albo del sito istituzionale, della graduatoria di merito provvisoria avverso la quale è 

previsto reclamo entro 5 gg. dalla pubblicazione da presentarsi con le stesse modalità previste per la 

candidatura. La graduatoria diverrà definitiva il quindicesimo giorno dalla data della sua pubblicazione 

sul sito istituzionale. 

Decorso tale termine sarà data comunicazione al candidato vincitore cui verrà affidato gli incarico 

mediante contratto di prestazione d’opera ex art. 2222 e ss. del codice civile. 
 

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di un unico 

curriculum pervenuto, entro i termini, al protocollo della Segreteria e pienamente rispondente alle 

esigenze progettuali; 

L'Istituto si riserva di non procedere al conferimento dell’incarico in caso di mancata attivazione del 

corso previsto, sulla base delle effettive iscrizioni. 

Il Dirigente Scolastico procederà alla selezione dell’esperto, comparando i curricula e verificando la 

documentazione pervenuta al protocollo dell’istituto secondo i criteri stabiliti nel Titolo IV – Criteri 

per la selezione degli esperti interni ed esterni del Regolamento per l’attività negoziale, approvato dal 

Consiglio di Istituto con delibera n. 49 del 29/10/2019. 

Il candidato vincitore, qualora dipendente di altra pubblica amministrazione, ha l’obbligo di presentare 

l’eventuale autorizzazione di cui all’art. 53 del D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm. ii..  

Il soggetto a cui verrà conferito incarico sarà tenuto al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 

del 16 aprile 2013, “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma 

dell'art.54 del D.lgs. n. 165/2001”, pena la risoluzione dell’incarico stesso. 

In caso di rinuncia all’incarico, da comunicare immediatamente alla Scuola per iscritto, si procederà al 

regolare scorrimento della graduatoria. 
 

Art. 5 –Attività e compiti richiesti 

L’esperto è responsabile del processo di apprendimento finalizzato a migliorare le conoscenze, le 

competenze e le abilità specifiche dei partecipanti. 

Il suo compito principale è lo svolgimento delle azioni didattiche per le quali elabora dettagliatamente 

contenuti e modalità predisponendo materiale didattico da utilizzare, parte integrante del suo 

contratto/incarico. 

Si occupa altresì: 

-  della verifica degli obiettivi stabiliti in fase di progettazione; 

- dell’articolazione delle fasi e dei tempi di apprendimento, definendo l’organizzazione del modulo; 

- della gestione del gruppo e i singoli, in aula o in altra sede, attuando il programma stabilito; il suo 

intervento deve essere flessibile e può subire rielaborazioni in corso d’opera, in base alle reali 

esigenze del gruppo dei partecipanti; 
 

L’esperto partecipa anche ad eventuali riunioni inerenti al modulo di sua competenza.  
 

È richiesta una preparazione nelle materie specifiche ma anche nelle tecniche di comunicazione e 

d’insegnamento. Fondamentali risultano le capacità di gestione dei rapporti interpersonali e dei 

meccanismi di conduzione di gruppi e dell’aula. 

Considerata la situazione emergenziale Covid19, l’esperto dovrà aver preso visione dei Protocolli 

anticontagio adottati dall’Istituto e pubblicati sul sito - sez. sicurezza - per poi rispettarli nella sua 

interezza. 
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Art. 6 - Tempi di esecuzione 

L’incarico, che dovrà essere svolto a partire dalla stipula del contratto e dovrà concludersi entro e non 

oltre il 18 ottobre 2021 Le attività dovranno essere espletate secondo il cronoprogramma e la 

calendarizzazione previsti dall’Istituto. Non sono ammesse variazioni al cronoprogramma e alla 

calendarizzazione se non per intervento espresso dell’Istituto. Gli interventi saranno realizzati in orario 

pomeridiano e/o in orario antimeridiano e comunque non coincidenti con le attività didattiche 

curricolari. 
 

Art. 7 – Modalità di pagamento 

Alla prestazione sarà corrisposto un compenso orario pari a € 46,45/h omnicomprensive per un max di 

15 ore. 

La prestazione non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sarà erogato al termine 

della prestazione entro 30 giorni dal ricevimento della seguente documentazione e previa verifica della 

regolarità contributiva: 

 relazione finale sull’attività svolta e sugli obiettivi raggiunti; 

 dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con la calendarizzazione delle ore prestate 

(Registro delle attività svolte); 

 fattura elettronica o nota di addebito in regola col bollo (secondo i regimi fiscali dei singoli  
interessati) intestate a questo Istituto Scolastico. 

 

Art. 8 – Responsabile unico del procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, 

Responsabile Unico del Procedimento è il Dirigente Scolastico, la prof.ssa Alessandra Pascotto. 
 

Art. 9 – Trattamento dei dati personali 
Tutti i dati di cui l’Istituto entrerà in possesso, saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 

come recepito dal D. Lgs 101/2018 per le sole finalità indicate nel presente avviso. 

La presentazione della domanda implica il consenso al trattamento dei dati personali, a cura del 

personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse 

per lo svolgimento della procedura di selezione. L’interessato gode dei diritti di cui alle leggi citate, tra 

i quali il diritto d’accesso ai dati che lo riguardano e quello di rettificare i dati erronei, incompleti o 

raccolti in termini non conformi a legge 
 

Art. 10 – Disposizioni finali 

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale 

e comunitaria. 

Il presente avviso è pubblicato, nel rispetto dei principi di pubblicità e trasparenza, all’albo di questa 

Istituzione Scolastica, all’indirizzo www.barbescuola.edu.it. Dell’esito della procedura comparativa 

sarà data analoga pubblicità. 

 
 

                                                                                                             Il Dirigente scolastico 

                                                                                                         prof.
ssa

 Alessandra Pascotto 
                                                                                                                                                                                    (Documento informatico firmato digitalmente 

                                                                                                                                                                                     ai sensi del D.Lgs 82/05 s.m.i. e norme collegate) 
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